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L'Occitanie, région leader sur 
l'hydrogène

Première Région à se doter d'une stratégie globale dédiée à l'hydrogène

PLAN HYDROGE'

NEVERT OCCITANIE

150 M€
de 2020 à 

2030
pour soutenir 

la filière

1.Soutenir les projets de production, de stockage et de distribution d'hydrogène

2.Soutenir le développement des usages de l'hydrogène

3.Soutenir des écosystèmes territoriaux hydrogène et mobiliser les citoyens

4.Positionner l'Occitanie comme région leader au niveau européen

5.Anticiper les besoins en compétences pour les métiers de demain de l'hydrogène 
vert



Ingénieurs 

18%

Opérateurs

54%

Techniciens 

28%









SENSIBILISER LE 
GRAND PUBLIC

S
'
assurer qu'il y a une 

bonne appréciation et 

compréhension du sujet 

H2 par le grand public 

et les décideurs.

COLORER DES 
FORMATIONS DEJA 

EXISTANTES

La plupart de ces besoins 

concernent des métiers 

qui existent déjà mais qui 

nécessitent une coloration 

et/ou une mise à niveau 

en hydrogène.

ASSURER 
L1ATTRACTIVITE 

DES FORMATIONS

Agir sur l'orientation avec un 

message positif : l'hydrogène 

est un secteur d'avenir, 

pourvoyeur d'emplois divers 

pérennes et verts.

AGIR SUR LES 
AUTRES 
LEVIERS

Formation continue, 

réorientation, 

demandeurs 

d'emplois ...



AXE 1

 FORMATION

AXE 2

 FORMATION DES 
FORMATEURS

La mise en place de modules 

de formation/sensibilisation 

pour les différents publics 

(collégiens, lycéens, 

étudiants, demandeurs 

d'emplois, salariés, élus, 

grand public)

La formation de 

1500 formateurs sur 

les 5 ans

AXE 3

PROMOTION DES 
METIERS

La promotion des 

métiers de la filière H2, 

l'orientation et l'insertion 

professionnelle

AXE 4

OBSERVATOIRE 
PROSPECTIVE, 
COMPETENCE

Observatoire, 

prospective métiers 

et qualifications
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